










Allegato – B –
SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
Criteri selezione Esperto interno DAD
Docente______________________________________________
	Esperto: esercita una professione intellettuale, liberale, o comunque un'attività per cui occorre un titolo di studio qualificato e raffinata esperienza maturata sul campo (esperto progettista, esperto curricoli, didattica e metodologie, gestione gruppi, esperto informatico ecc.)



	
	Titoli valutabili
	Condizioni e Punteggi Titolo
	Punteggio massimo
	Auto dichiar.
	Uffici

	Titoli culturali


	Diploma/Laurea coerenti con area di intervento 

	Condizione di ammissibilità

	
	
	

	
	Altri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca 

	Per titolo 2
	Max 4 p
	
	

	
	Master I Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale 

	1 punto
	Max 4 p
	
	

	
	Master II Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale: a) coerenti con progetto o ricadenti in area didattica; 

b) no pertinenti 
	a) 2 punti

b) 1 punto
	a) Max 6 p

b) Max 3 p


	
	

	
	Aggiornamento e formazione in servizio in ore effettivamente frequentate 

	0,5 per ogni corso di 30 h
	Max 3 p
	
	

	Certificazioni competenze 


	CEFR livelli lingua inglese 

A2, B1, B2, C1 
	Livello A2 = 1

Livello B1 = 2

Livello B2 = 4

Livello C1 = 5


	Max 5 p
	
	

	
	ECDL (o simili) 

ECDL Livello specialistico (o simili) 
	1

2
	Max 2
	
	

	
	Certificazione LIM 
	4
	Max 4 p
	
	

	
	Certificazione CLIL 
	5
	Max 5 p
	
	

	
	Altre certificazioni pertinenti 
	4
	Max 4 p
	
	

	Titoli professionali


	a..) Docenza effettiva per 7 anni su classe di concorso coerente con Progetto o in alternativa Esperienza privata coerente con il progetto per 3 anni 

In subordine (in carenza di candidati con il profilo a...) 
b..) Docenza effettiva per 3 anni su classe di concorso coerente 
	Condizione di ammissibilità

	
	
	

	
	Attività di docenza in istituti di istruzione in discipline coerenti 
	Per anno scolastico (al 10 giugno) punti 0,20
	Max 6 p
	
	

	
	Attività professionale non scolastica coerente con il progetto 
	Per anno solare (min. 180 giorni di attività effettiva) punti 0,5
	Max 6 p
	
	

	Qualità esperienza professionale


	Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio con la dirigente 
a) varietà di esperienze 

b) ampiezza dell’esperienza nel settore 

c) originalità e creatività negli interventi 

d) esperienze imprenditoriali/libera professione 

a insindacabile e discrezionale valutazione del GOP 
	Per singola voce:

p. 0 se assente

p. 1 se modesta

p. 2 se elevata
	Max 8 p
	
	

	Competenze autocertificate


	Uso sistemi registrazione progetti 

Uso base TIC (word, excel e Power Point) 

Conoscenza Norme sicurezza ambiti scolastici 

Possesso RC e copertura INAIL 
	Condizioni di ammissibilità 
	
	
	

	…
	Attività in corsi (non PON-POR) analoghi di almeno 15 ore 

Esperienza certificata di Flipped classroom 
	2 punti per ogni percorso max 6 

6 punti per ogni anno di didattica max 12 
	Max 18 punti 
	
	

	
	Animatore digitale /team digitale 
	1 punto per ogni anno max punti 5
	
	
	

	
	Non sono selezionabili candidature con punteggio inferiore a 

(nel rispetto delle precedenze stabilite inferiori) con possibilità di deroga solo se nessun candidato supera il punteggio. 
	20 punti 
	
	


___________________, lì _________________










__________________________________










Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000)

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art.76 del d.p.r. n.445/2000, 
dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verità.

      Ai sensi del  GDPR  Normativa sulla Privacy n 679 / 2016 dichiaro, altresì,  di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati,  anche con strumenti informatici,  esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa.

____________________, lì _______________









___________________________________











(firma)
